VALUTAZIONE QUALITATIVA DELL'OFFERTA

CRITERI ORIENTATI AL MIGLIORAMENTO DEL FLUSSO DI LAVORO

CARATTERISTICHE QUALITATIVE MOD. VALUTAZIONE CRITERIO DI ASSEGNAZIONE PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNT MAX
<60’ 10
1. Durata della corsa di IHC (dalla sparaffinatura 60'<T<70' 7
alla controcolorazione) per caricamento a singolo T 70'<T<80' 4 10
vetro 80'<T<90' 2
290' 1
2. Presenza di sistemi attivi per la misurazione fisica d.OppIO s!stema 10
reale ed automatica del numero di test eseguibili T singolo s!stema 5 10
nessun sistema 0
3. Modalita operative ad accesso continuo
universale, con possibilita di caricamento e
recupero dei vetrini cgloratl |r? continuo pe.r .5fn‘gol.o D Analisi schede tecniche 10 10
vetro, per caso o a pieno carico, con possibilita di
rimozione e inserimento in continuo dei rack porta
reagenti
4. Possibilita di posizionare differenti 260" 6
reagenti/anticorpi per corsa con la possibilita di 50<N<60 4
rimozione e inserimento in continuo senza T 6
apertura della camera di lavoro e senza 40<N<50 2
interruzione del processo di colorazione <40 0
CRITERI ORIENTATI ALL'ECOSOSTENIBILITA'
CARATTERISTICHE QUALITATIVE MOD. VALUTAZIONE CRITERIO DI ASSEGNAZIONE PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNT MAX
5. volume medio dei rifiuti prodotti per singolo
vetrino con sistema di taniche separate per rifiuti D Analisi schede tecniche 10 10
tossici e non tossici
CRITERI ORIENTATI ALLA RIDUZIONE DELLA POSSIBILITA' DI ERRORE
CARATTERISTICHE QUALITATIVE MOD. VALUTAZIONE CRITERIO DI ASSEGNAZIONE PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNT MAX
6.sistema di sblocco delle taniche dei tamponi T si 6 6
attraverso sistema di riconoscimento automatico no 0
7. fornitura di reagenti e tamponi pronti all'uso con 100% 10
sistema automatico di diluzione ed allestimento di 99-90% 8
quanto necessario per la corsa di colorazione, T 89%-80% 6 10
senza intervento dell'operatore (preparazione a 79%-70% 4
bordo di tutti i tamponi di lavaggio e dei 69%-50% 2
cromogeni) <50% 0
ASSISTENZA E FORMAZIONE
CARATTERISTICHE QUALITATIVE MOD. VALUTAZIONE CRITERIO DI ASSEGNAZIONE PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNT MAX
0< h lavorative <12 3
8. assistenza tecnica e tempi di rispristino T 12< h lavorative <24 2 3
24< h lavorative <48 1
9. formazione personale D analisi proposta 3
PARITA' DI GENERE
CARATTERISTICHE QUALITATIVE MOD. VALUTAZIONE CRITERIO DI ASSEGNAZIONE PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNT MAX
10. Possesso della certificazione sulla parita di T si 2 2
genere UNI/PdR 125:2022 no 0
PUNT MAX COMPL 70

MOD. VALUTAZIONE |

con la lettera D vengono indicati i “Punteggi discrezionali”, vale a dire i punteggi il cui coefficiente e attribuito in ragione dell’esercizio della discrezionalita spettante alla commissione

giudicatrice.

con la lettera T vengono indicati i “Punteggi tabellari”, vale a dire i punteggi fissi e predefiniti che saranno attribuiti o non attribuiti in ragione dell’offerta o mancata offerta di quanto

specificamente richiesto




